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Аннотация: Дано описание опыта реализации инженерно-

экологического образования в школе через проектную и иссле-
довательскую деятельность в тесном контакте с предприятиями 
в различных форматах. Предложена универсальная система 
реализации карьерных траекторий «Профлифт», позволяющая 
школьнику осознано выбирать образовательную траекторию. 

 
 
 
Анализ потребностей регионального рынка труда Тамбовской области 

показал, что предприятиям требуются: специалисты, обладающие наряду 
с фундаментальными знаниями в определенной предметной области при-
кладными профессиональными компетенциями и квалификацией для ра-
боты на новой технике по новым технологиям (характерно для машино-
строения, стройиндустрии, сферы энергообеспечения и энергоснабжения, 
агропромышленного комплекса и др.); высококвалифицированные инже-
нерные кадры, обеспечивающие разработку и внедрение новой техники 
и технологий, как правило, на высокотехнологичных предприятиях для 
перерабатывающей, пищевой и химической промышленности [1]. Данные 
требования работодателей справедливы и к специалистам-экологам, вла-
деющим компетенциями в области управления промышленными объекта-
ми, и комплексному решению задач экологического характера, мотивиро-
ванным и готовым к успешной профессиональной самореализации.  

Для системного решения данной проблемы разработана «Концепция 
развития многоуровневой системы профессиональной ориентации в Там-
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бовской области», которая учитывает основные положения «Стратегии 
социально-экономического развития региона» и «Стратегии развития  
системы подготовки рабочих кадров и формирования прикладных квали-
фикаций на период до 2020 г.», а также демографическую ситуацию в ре-
гионе [2]. 

Тамбовский государственный технический университет (ТГТУ) – 
один из базовых вузов региона в решении кадровых вопросов большинст-
ва сфер экономики области, имеющий позитивный опыт долгосрочного 
взаимодействия с предприятиями по различным аспектам образовательно-
научной и инновационной деятельности. В контексте обозначенных выше 
проблемных точек профориентационной работы университет активно 
включается в перечень областных мероприятий и предлагает свои реше-
ния, которые позволяют сориентировать обучающихся (школьников, сту-
дентов) в профессиональном плане и приблизить их к реальному техноло-
гическому производству. 

Опыт реализации многоуровневой профессиональной ориентации 
подтвердил, что в условиях приоритетности технологического образова-
ния, необходимости ориентации школьников (будущих студентов) на ов-
ладение именно техническими специальностями, наиболее востребован-
ными в регионе и вписывающимися в перспективный план развития кад-
рового потенциала экономики нашего государства, должна быть построе-
на региональная система непрерывного технологического образования, 
опирающаяся на ряд положений – принципов ее организации: многоуров-
невости, непрерывности и преемственности; многопрофильности и ком-
плексного воздействия технологической подготовки на обучающихся пу-
тем включения их в разнообразные виды деятельности, формирования 
и развития профессионально значимых качеств личности на основе взаи-
мосвязи общего и технологического образования и самостоятельной дея-
тельности [3]. 

В рамках реализации положений Концепции [2] ТГТУ совместно  
с Институтом повышения квалификации работников образования Тамбов-
ской области (ИПКРО), Управлением образования и науки Тамбовской 
области и привлечением заинтересованных работодателей области разра-
батывает «Концепцию развития школы технологического направления 
“ПОЛИТЕХ+”», цель которой – развитие региона через вовлечение обу-
чающихся в технологический процесс местных предприятий, перерабаты-
вающих сельскохозяйственную продукцию. Концепция базируется на реа-
лизации целей, содержания, форм и методов непрерывного технологиче-
ского образования на дошкольном, школьном (начальном, основном, об-
щем среднем) этапах и во всех видах неформального образования, направ-
ленного на формирование технологического мировоззрения, экологиче-
ской культуры граждан вне профессиональной сферы. 

Технологическое образование в школе должно реализовываться через 
проектную и исследовательскую деятельность в тесном контакте с соот-
ветствующими предприятиями в различных форматах: экскурсии на пред-
приятия, онлайн-лекции и семинары, вебинары, проектно-исследователь-
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ская деятельность с привлечением ресурсов ведущих предприятий облас-
ти, мастер-классы. В качестве кураторов и тьюторов могут выступать пре-
подаватели, студенты и аспиранты ТГТУ. Результатом совместной работы 
станет опыт создания школы как ресурсного центра технологического об-
разования области. При этом положительные практики, наработанные  
в ходе ее создания, позволят транслировать полученные достижения в ра-
боту техноклассов, создающихся в школах области, в соответствии с осо-
бенностями местного сообщества и бизнеса.  

В ходе разработки такой модели общеобразовательного учреждения 
университету удалось совместно с сообществом предприятий перерабаты-
вающих производств предложить универсальную систему реализации 
карьерных траекторий «Профлифт», позволяющую школьнику осознано 
выбирать образовательную траекторию по схеме «школа – техникум –  
вуз – предприятие» с учетом своих профинтересов и психологических 
особенностей, множественности точек входа и выхода в системе много-
уровневого профобразования. Данная система ориентирует школьника  
на конкретные программы высшего и среднего профессионального обра-
зования, которые нужно освоить, чтобы получить специальность и по-
пасть в ту или иную производственную структуру, дает представление  
о том, какие дополнительные курсы, модули и темы, интегрированные  
в общеобразовательные предметы, необходимо изучать для поступления 
на соответствующее направление профессиональной подготовки. 

Подобные классы создаются в школах и с учетом экологической на-
правленности. Основные направления работы со школьниками многоас-
пектны и созвучны с глобальным пониманием вопросов экологии, связи 
с развитием промышленной инфраструктуры, техносферы и ноосферы: 
науки о Земле (геология, гидрология, климатология, почвоведение, гео-
графия и т.д.); проблемы общей экологии, био- и геоэкологии, экологиче-
ского состояния территорий; проблемы потребления природных ресурсов 
(земельных, водных, лесных, животных, горных и т.д.) и современные 
технологии их рационального использования; проблемы потребления 
энергии; экологические проблемы и инновационные экологические реше-
ния для традиционной и альтернативной энергетики, технологии энерго-
сбережения и многие другие. 

Тесное взаимодействие школ с работодателями, а именно организация 
экскурсий на предприятия с посещением всех структур производства, про-
ведение мастер-классов, лекций и семинаров от соответствующих долж-
ностных лиц работодателя, совместная учебно-производственная и про-
ектно-исследовательская деятельность школьников с привлечением ресур-
сов ведущих предприятий области, позволяют школьникам осознанно вы-
бирать свою карьерную траекторию. Для учащихся организуются курсы 
популярных лекций по физике, химии, математике, мотивирующих к изу-
чению предмета. Все занятия разработаны в интересной для школьника 
форме (вебинары, конкурсы, живые квесты) и показывают нюансы про-
фессий, требуемые компетенции для освоения профессии, возможные 
карьерные траектории, примеры успешных выпускников, что позволяет 
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сформировать у школьников готовность к осознанному выбору профессии 
и продолжению образования по соответствующей программе подготовки 
в вузе.  

Не менее важным пунктом системы профориентационной работы 
с обучающимися является взаимодействие со школами области по различ-
ным направлениям, начиная от конкурсов, совместных мероприятий, про-
светительских программ по наиболее актуальным вопросам для школьни-
ков самого разного возраста. Особое направление – поддержка олимпиад-
ного движения [4]. 

Результаты многолетней реализации системы профориентационной 
работы со школьниками совместно с работодателями региона в условиях 
непрерывного технологического образования, сотрудничество образова-
тельных организаций и бизнес-сообщества Тамбовской области в реализа-
ции кадровой стратегии подтверждают эффективность данного подхода.  
Наблюдается повышение интереса у детей к техническому творчеству  
и в итоге – техническим специальностям. В свою очередь, повышение 
престижа профессионального технологического образования способствует 
увеличению количества и качества абитуриентов, поступающих на спе-
циальности технологического профиля. Работодатели подтверждают по-
вышение процента трудоустройства выпускников вуза по выбранным спе-
циальностям, наличие мотивации у молодежи к успешной профессиональ-
ной самореализации в условиях региона.  
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