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инновационной мобильности будущего педагога путем воспи-
тательного влияния учебного процесса вуза на студентов, выяв-
ляются содержательные характеристики инновационной мо-
бильности как педагогического явления, по которым она сопос-
тавима с существующими представлениями о профессиональ-
ной мобильности и готовности учителя к педагогической дея-
тельности. 

 
 
 
 

Актуальность проблемы подготовки социально востребованного и 
конкурентоспособного учителя обусловлена, с одной стороны, необходи-
мостью в условиях глобализации и интеграции национальных экономик 
повышения качества подготовки выпускников школ и вузов, а с другой – 
потребностью обеспечения инновационных процессов в образовательных 
учреждениях. Известно, что совершенствование качества подготовки вы-
пускников, в том числе педагогических специальностей, затруднено по 
причине столкновения достаточно острых противоречий в методиках обу-
чения. С одной стороны, в современных государственных стандартах и 
учебных планах декларируется ориентация на развитие инновационных 
технологий, а с другой – учебно-воспитательная деятельность в учебных 
учреждениях организуется, зачастую, вне области формирования социаль-
ного и профессионального роста и самосовершенствования личности.  
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Сложившаяся ситуация объясняется, прежде всего, тем, что не реше-
ны вопросы адаптации научных разработок по совершенствованию учеб-
но-воспитательного процесса в высшей школе и формирования мобильно-
сти к традиционным условиям образования. Исследование, проведенное 
Р.Х. Гильмеевой, показало, что большинство учителей имеют неопреде-
ленное, нерасчлененное представление о модели учителя, о его социально-
психологическом портрете: «Одни сосредотачивают внимание на качест-
вах личности, другие (и их больше) на деловых качествах. Значительно 
реже встречаются субъективные модели учителя, включающие творческие 
способности, направленность на саморазвитие» [1].  

Неизбежно возникает вопрос об уточнении представлений о модели 
учителя в содержании высшего педагогического образования, о его про-
фессиональной деятельности и мобильности. 

Под профессиональной мобильностью мы понимаем такое свойство 
личности педагога, которое способствует быстрому реагированию на си-
туацию затруднения и актуализации всех потенциальных возможностей 
при выборе вариантов и способов решения профессионально-педаго-
гических задач, а также прогнозирования профессиональной самореализа-
ции. Она невозможна без таких качеств педагога как гибкость, способ-
ность рассуждать, рефлексировать, принимать активную социокультур-
ную позицию.  

Из приведенного определения видно, что профессиональная мобиль-
ность – понятие многоуровневое, и зависит она от совокупности факторов: 
«уровня образованности, коммуникативной и профессиональной компе-
тентности, деловитости, профессиональной интуиции, ценностей и смы-
слов жизни, нравственных установок и способности к прогнозированию, 
социальной мобильности, жизненного и профессионального опыта» [3].  
В то же время для устойчивого развития профессионально мобильной 
личности педагога необходимо, чтобы мобилизация всех его внутренних 
возможностей и знаний, а также ориентирование их на достижение цели 
происходило таким образом, чтобы они не нейтрализовывали, а усиливали 
друг друга. 

Содействовать данному процессу призвано инновационное обучение, 
концепция которого сегодня в вузе предполагает подготовку специалиста, 
ориентированного на инновационную деятельность, умеющего эффектив-
но реализовывать инновационные технологии в образовательном процес-
се. Инновационное обучение направлено на подготовку к работе в новых 
условиях, это «процесс, посредством которого будущий специалист не 
только получает и применяет новые знания и формы взаимодействия, но 
также – типы поведения и ценности» [4]. При таком обучении новое зна-
ние воплощается в новые цели, процедуры, ожидание успеха. Инноваци-
онное обучение имеет дело с затруднительными ситуациями, нарождаю-
щимися проблемами, поэтому именно его система наиболее эффективна 
при подготовке профессионально-мобильного педагога.  

В свою очередь, формирование профессионально-мобильного педаго-
га в условиях инновационного обучения позволяет говорить о новом каче-
стве самого процесса подготовки и личности педагога. Данным интегра-
тивным качеством, на наш взгляд, выступает инновационная мобильность 
будущего педагога. 
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Если рассматривать инновационную мобильность как интегративное 
личностное и профессионально значимое качество педагога [3], то можно 
говорить о том, что формирование инновационной мобильности в педаго-
гическом вузе способствует преодолению противоречия между усложне-
нием требований к будущему учителю, к его самосовершенствованию и 
профессиональному росту и недостаточной разработанностью положений 
об эффективных средствах воспитательной деятельности в процессе обу-
чения, так как формируется способность будущего педагога к продуктив-
ному проектированию учебно-воспитательной деятельности с учетом эф-
фективного освоения инновационных технологий. 

Обращаясь к вопросу об освещении в научной литературе проблемы 
формирования профессиональной и инновационной мобильности будуще-
го педагога, справедливо будет отметить, что различные аспекты данной 
проблемы разрабатываются учеными. Так вопросы содержания инноваци-
онного образования получили отражение в работах В.И. Журавлева, 
Ю.И. Калиновского М.В. Кларина, П.И. Пидкасистого, С.Д. Полякова, 
В.А. Сластенина, А.В. Хуторского, Н.Р. Юсуфбековой.  

Вопросу значения воспитательного влияния процесса обучения на 
подготовку специалиста, в том числе и педагога, уделяли внимание 
Н.М. Борытко, Л.И. Гриценко, В.И. Загвязинский, И.А. Колесникова, 
Н.Е. Щуркова, Н.М. Таланчук. 

Вопросы сущности, содержания и структуры инновационной мобиль-
ности стали освещаться недавно, впервые появившись в работах по эко-
номике (С. Дацюк, В.М. Рамзаев, Л.И. Смирных).  

Отдавая должное высокому уровню и фундаментальности данных ис-
следований, отметим, что в них рассматриваются лишь отдельные аспекты 
формирования личностно значимых качеств для осуществления иннова-
ционной профессиональной деятельности, без учета многообразия потен-
циальных возможностей инновационной мобильности и ее проявлений. 
По-прежнему остается малоизученной проблема формирования иннова-
ционной мобильности путем воспитательного влияния учебного процесса 
вуза на будущего педагога.  

Рассмотренное состояние формирования профессиональной и инно-
вационной мобильности будущего педагога в вузе, в определенной мере, 
ориентирует нас на поиск ответа в сфере организации образовательного 
процесса вуза. В русле представленной концепции большое внимание уде-
ляется формированию личностных и профессиональных качеств, что,  
в свою очередь, обеспечивается воспитательным влиянием образователь-
ного процесса вуза. Названное понятие содержательно встраивается в 
структуру понятия «инновационное обучение», однако, при этом возника-
ет необходимость конкретизировать его отдельные положения примени-
тельно к формированию профессиональной и инновационной мобильно-
сти будущего педагога в вузе. 

Категория «влияние» в педагогике и психологии понимается как 
«процесс и результат изменения индивидом поведения другого человека, 
его установок, намерений, представлений, оценок в ходе взаимодействия с 
ним» [5]. В случае воспитания подчеркнем, что это целенаправленный и 
организованный процесс, приводящий к достижению идеального резуль-
тата. Два вида влияния выделяет В.Б. Шапарь: индивидуально-специ-
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фическое, когда человек транслирует другим людям свои личностные ха-
рактеристики в виде образцов личной активности, что приводит к посте-
пенному преобразованию их сознания и поведения, и функционально-
ролевое, когда транслируются образцы поведения в ролевых позициях, 
способы действия, не выходящие за пределы ролевых предписаний. 

Следует отметить, что в системе вузовской подготовки специалиста – 
будущего педагога, воспитательное влияние реализует себя наиболее пол-
но, так как включает в себя и индивидуально-специфический, и функцио-
нально-ролевой аспекты. Поступая в вуз, будущий специалист-педагог 
попадает в особую среду, которая подчиняет его своим нормам и прави-
лам, так или иначе влияет на его поведение.  

Развивая представление о формировании инновационной мобильно-
сти у будущего педагога в образовательном процессе вуза, следует под-
черкнуть, что, с одной стороны, необходимо обеспечить функционально-
ролевое воспитательное влияние на положительный конечный результат, а 
с другой – сформированная в таком процессе инновационная мобильность 
может стать гарантом активности педагога, который будет преобразовы-
вать, перестраивать образовательный процесс, добиваясь его качественно-
го улучшения. 

Системные представления о воспитательном влиянии образователь-
ного процесса вуза и инновационном обучении позволяют нам говорить о 
формировании инновационной мобильности будущего педагога, которое 
основано на принципах природосообразности, рационализации учебного 
труда, самостоятельности, технологичности. 

На базе данных принципов была разработана педагогическая модель 
формирования инновационной мобильности будущего учителя в процессе 
обучения (рис. 1). Модель, в свою очередь, послужила основанием для 
разработки технологической схемы, которая реализована затем в диагно-
стической карте и разработке педагогических условий воспитательного 
влияния образовательного процесса вуза на формирование инновационной 
мобильности будущего педагога. 

Особенность представленной модели в том, что она отражает взаимо-
связь, взаимозависимость воспитательного влияния процесса обучения на 
будущего учителя и формирования его инновационной мобильности в ви-
де упорядоченной системы «блоков» как наиболее удобной для изучения и 
выявления возможностей потенциального совершенствования исследуе-
мого материала. 

Модель также предполагает строгую логическую иерархию своих 
компонентов («блоков»), взаимодействие которых в указанном нами на-
правлении системно представляет изучаемый феномен.  

Представленные в модели цель и задачи отражают соответственно: 
цель – формирование инновационной мобильности будущего учителя; за-
дачи: – развитие умений осуществления инновационно-мобильной дея-
тельности в образовательном процессе; овладение методами, формами, 
средствами инновационной мобильности в образовательном процессе; 
развитие способностей к саморазвитию и самосовершенствованию в про-
фессиональной деятельности и личных качествах; развитие рефлексивно-
прогностических навыков инновационно-мобильной деятельности педагога. 
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Рис. 1. Модель формирования инновационной мобильности  
будущего учителя в процессе обучения 

 

В блоке Направления выделены направления формирования иннова-
ционной мобильности будущего учителя в процессе обучения: освоение 
инновационных технологий; преобразующее реагирование учителя на из-
менение педагогической ситуации; творческое совершенствование про-
цесса обучения. 
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В блоке Содержательные компоненты выделены составляющие со-
держания формирования инновационной мобильности будущего учителя в 
процессе обучения: применение современных проектных методик; страте-
гия непрерывной динамики инновационного развития, формирование и 
развитие навыков инновационно-мобильной деятельности; развитие спо-
собности к инновационной деятельности и проявление инновационной 
мобильности в личных качествах педагога; диагностика и мониторинг 
сформированности инновационной мобильности, профессиональное ис-
пользование инновационных технологий. 

В модели показаны Уровни сформированности инновационной мо-
бильности, стадии процесса формирования инновационно-мобильной 
личности педагога. Адаптивно-ориентационный (низкий) – формирова-
ние представлений об инновационных технологиях в выбранной специ-
альности. При осуществлении инновационной деятельности происходит 
переход к познавательно-рефлексивному (среднему) уровню, в котором 
происходит формирование прогностических навыков с опорой на анализ 
собственной инновационной деятельности. В процессе постоянного про-
фессионального и личностного совершенствования педагог выходит на 
креативно-продуктивный (высокий) уровень, характеризующийся фор-
мированием навыков системной организации работы с инновационными 
технологиями.  

Суть идеи формирования инновационной мобильности будущего пе-
дагога в вузе состоит в том, что профессиональный рост учителя подчиня-
ется не только горизонтальным законам в виде уровней профессионализ-
ма, но и вертикальным, обусловленным воспитательным влиянием среды, 
деятельностью самого человека. Мобильность в широком понимании и 
инновационная мобильность, в частности, – это своего рода профессио-
нально-энергетический потенциал или ресурс личности, который обуслов-
ливает каждому индивидуальный вариант профессионального роста. Чем 
выше уровень профессионализма, тем выше уровень мобильности, и на-
оборот.  

Всесторонний анализ различных подходов к мобильности позволяет 
сделать как теоретические, так и практические выводы о возможности 
формирования инновационной мобильности будущего учителя в образо-
вательном процессе вуза.  

В опытно-экспериментальной работе, проведенной в рамках нашего 
исследования, участвовали студенты 1–4 курсов Липецкого государствен-
ного педагогического университета. Работа была организована в два по-
следовательных этапа эксперимента: констатирующего и формирующего. 
На каждом этапе реализовывалась серия педагогических экспериментов, 
проводился сбор эмпирических данных, их статистическая обработка и 
анализ полученных результатов. Сопоставление результатов, полученных 
в эксперименте формирования инновационной мобильности будущего 
учителя, позволило выявить, что коэффициент корреляции r = 0,65, что 
подтверждает статистическую достоверность для педагогических исследо-
ваний. 
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Рис. 2. Изменение уровня инновационной мобильности студентов 

 
Результаты констатирующего этапа эксперимента показали, что 8,0 % 

студентов обладают высоким, 27 % – средним, 65 % – низким уровнем ин-
новационной мобильности. Таким образом, в учебной деятельности 92 % 
студентов (средний и низкий уровни) заложены определенные возможно-
сти для повышения уровня мобильности, а значит профессионализма.  

Итоговые результаты педагогического этапа эксперимента подтвер-
дили возможность формирования инновационной мобильности будущего 
учителя в образовательном процессе вуза (рис. 2). У студентов экспери-
ментальной группы произошли следующие изменения: 

– на 36 % увеличилось количество студентов, обладающих высоким 
уровнем знаний; 

– на 32 % уменьшилось количество студентов, обладающих низким 
уровнем знаний. 

В контрольной же группе произошедшие изменения являлись незна-
чительными, и общий уровень знаний остался на прежнем уровне. 

Полученные положительные результаты эксперимента свидетельст-
вуют также о том, что в процессе формирования инновационной мобиль-
ности в образовательном процессе вуза у студентов формируется умение 
применять полученные знания на практике. А перенос знаний, умений, 
навыков, в свою очередь, способствует развитию нестандартного мышле-
ния и адекватной оценке учителем собственной педагогической деятель-
ности, что отвечает идее интеграции инновационного обучения и воспита-
тельного влияния образовательного процесса вуза на студентов. «Поиск 
наиболее продуктивного решения многих современных образовательных 
задач может быть осуществлен на пути не только эффективного запоми-
нания, усвоения, воспроизведения и творческого применения учебно-
научной информации, но и в усвоении опыта оценки и самооценки личной 
и общественной значимости полученных знаний и накопленного опыта 
обучения» [2].  

Таким образом, формирование инновационной мобильности будуще-
го учителя в педагогическом вузе раскрывает богатые потенциальные воз-
можности его учебно-воспитательного процесса, способствует повыше-
нию качества современного образования.  
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