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сиян, ответственность, взаимовыручку, смекалку. Это важнейшие качест-
ва, которые необходимы человеку, работающему творчески в коллективе. 

Постоянное обучение развивает мышление, а если дать человеку на-
правление и показать эволюцию развития, например машиностроительной 
продукции, человек начинает мыслить на уровне изобретений и рациона-
лизаторских предложений. В этом случае необходимы поддержка и поощ-
рения.  

В любом коллективе должны соблюдаться морально-этические нор-
мы, что способствует сплочению коллектива и организации его работы как 
единой команды. 

Практика показывает, что материальное и моральное поощрение ра-
ботника всегда окупается его отношением к работе и ростом производи-
тельности труда. 

Таким образом, система 10М является дополнением к используемым 
ключам и ведет к успеху на предприятии и в то же время имеет свои на-
правления в управлении качеством продукции. 
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Abstract: On the basis of current approaches monitoring we 

propose the quality management system of engineering products 
based on organizational, economic and moral and ethical factors. 
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