
 

УНИВЕРСИТЕТ им. В.И. ВЕРНАДСКОГО. №4(10). 2007. Том 1. 151

− внедрение в организационную структуру образовательного  учре-
ждения подразделения (отдел, служба, группа) маркетинга, несущего от-
ветственность за коммерческие успехи и имидж учреждения и обладаю-
щее полномочиями контролировать и эффективно обеспечивать выполне-
ние своих рекомендаций функциональными и другими подразделениями 
учреждения.  

Повсеместное использование маркетинговых стратегий выступает га-
рантией стабильности рыночного положения и поступления новых прибы-
лей, роста благосостояния партнеров. Это выражается в форме общего по-
вышение уровня образованности населения, работников и следующего за 
этим ростом благосостояния, уменьшения социальной неопределенности и 
прочими общественными благами. 

Такого рода гарантии особенно важны для осуществления долгосроч-
ных инвестиций, в отраслях с длительным производственным циклом, как 
оказание образовательных услуг. 
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Abstract: The analysis of development of market of education-

al services is carried out; subjects and objects of this market are 
identified; the conclusion on the need for using marketing strategies 
to identify and meet the requirements of learners is made. 
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